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Verlof en verzuim 
Alle kinderen in Nederland hebben vanaf 5 jaar leerplicht. Dit houdt in dat ze op school verwacht worden, tenzij er een 

geldige reden is om niet op school te komen. Afwezig zijn met een geldige reden noemen we verlof. Als school zijn we 

verplicht om bij te houden wanneer kinderen, en met welke reden, afwezig zijn. 

Ziekteverlof 

✓ Als uw kind ziek is, meldt u dit voor 8.30 uur via Social Schools. De leerkracht van uw kind krijgt hier dan bericht van.  

✓ De ziektemelding blijft staan, totdat u via Social Schools aangeeft dat uw kind niet meer ziek is. U hoeft dus niet elke 

dag een melding te doen als uw kind meerdere dagen achter elkaar ziek is.  

✓ Wij nemen zelf contact met u op als het verzuim langer dan een week duurt. 

✓ Ook bij 3 keer te laat in 4 weken of 3 keer ziek in 4 weken neemt de leerkracht contact op met de 

ouder(s)/verzorger(s). 

Kort en lang bijzonder verlof 

✓ Het kan zijn dat uw kind (voor) een (deel van een) schooldag niet op school kan zijn. U kunt hierbij denken aan een 

bezoek aan de tandarts, huisarts, ziekenhuis of orthodontist. We willen u vragen deze afspraken zoveel mogelijk 

buiten schooltijd te plannen, maar begrijpen ook dat dit soms niet lukt. Voor deze bezoeken geldt verlof met een 

medische reden. Dit kunt u via Social Schools aan de groepsleerkracht doorgeven. 

✓ Voor bijzondere gebeurtenissen (huwelijk, jubileum, uitvaart etc.) kan in sommige gevallen verlof verleend worden. 

Dit verlof dient via Social Schools aangevraagd te worden. De directeur beoordeelt de aanvraag en verzorgt via Social 

Schools de terugkoppeling met betrekking tot het aangevraagde verlof. 

✓ Verlof wordt niet toegestaan voor bijvoorbeeld: een lang weekend weg, verlenging van vakanties, een scouting- of 

sportkamp, familiebezoek in het buitenland, etc. 

Op vakantie buiten de schoolvakanties 

✓ Vakantie buiten de schoolvakantie wordt bij hoge uitzondering toegestaan wanneer u werk heeft en beslist niet weg 

kunt tijdens de schoolvakanties en wanneer u kunt aantonen dat u het grootste deel van uw inkomen in deze periode 

verwerft. De directie van de school kan vragen naar een verklaring van de werkgever of de accountant.  

✓ Dit verlof wordt niet toegestaan in de eerste twee weken na de zomervakantie en mag maximaal 1 keer per 

schooljaar aangevraagd en toegekend worden. Het dient tijdig te worden aangevraagd. 

Leerplicht 

✓ Uw kind is leerplichtig vanaf de eerste dag van de maand volgend op de maand waarin hij/zij 5 jaar is geworden. Vaak 

gaan kinderen vanaf hun vierde jaar al naar school. Uw kind is dan weliswaar niet leerplichtig, maar u wordt geacht 

dezelfde regels te volgen als die gelden voor leerplichtige leerlingen. 

✓ Wanneer uw kind zonder toestemming afwezig is op school, dan moet de school dit melden aan de 

leerplichtambtenaar. Dit moet altijd gemeld worden wanneer uw kind 16 uur in 4 weken afwezig is.  

✓ Te laat op school komen is ook ongeoorloofd schoolverzuim.  

✓ Bij te veel verzuim zal de leerplichtambtenaar een onderzoek starten naar de oorzaak van het verzuim en u 

uitnodigen voor een gesprek. De leerplichtambtenaar zal samen met u, uw kind, de school en eventuele 

hulpverlening een oplossing zoeken. 


